PREFEITURA DE SETE BARRAS

“O OURO VERDEDOVALE®™

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 694/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS, estabelecida a rua José Lopes, n° 35, centro, Sete Barras/SP, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 46.587.275/0001-74, através do Secretario Municipal de Administragdo, usando da competéncia
delegada pelo Prefeito Municipal, torna publico para o conhecimento das interessadas, que se acha aberta, a
realizagdo de  CHAMAMENTO PUBLICO para selegéo de Organizagdes Sociais, cujas atividades sejam dirigidas a
gestdo de saude e que estejam devidamente qualificadas no ambito deste municipio visando a formalizagéo de
CONTRATO DE GESTAO, nos termos da Lei Federal n® 9.637/1998, da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragées,
Lei Municipal n® 2.017/2021 e subsidiariamente pela Lei Federal n® 14.133/2021 e suas atualiza¢cdes e demais normas
aplicaveis, observando-se, no que couber, principios e regras procedimentais de direito publico.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis para consulta e impresséo no sitio eletréonico do municipio de Sete Barras:
www.setebarras.sp.gov.br. Também poderéo ser solicitadas informagdes pelo e-mail: licitacoes@setebarras.sp.gov.br
ou por meio do telefone n° (13) 3872-5500 ramais 213/123 no Departamento de Compras e Licita¢des.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente selegdo € o Chamamento Publico objetivando a Contratacdo de Organizagédo Social (OS)
para Gerenciamento, Operacionalizagdo e Execugdo de Agdes e Servigos de Saude nas Equipes da Atengao Primaria
a Saude (Estratégia de Saude da Familia), Saude Bucal, Equipe Multidisciplinar e Pronto Atendimento Municipal em
Secretaria Municipal de Saude do municipio de Sete Barras/SP.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

As Organizagdes Sociais que pretenderem participar do presente processo de selegéo publica deverdo comprovar:

2.1. Sua condigao de Organizagdo Social qualificada nos termos da Lei Municipal n® 2.017/2021, mediante a apresentacao
da Qualificagao emitido pelo municipio de Sete Barras;

2.2. Poderao participar do processo de selegdo as interessadas que atenderem a todas as exigéncias contidas neste Edital.

2.3. Poderao participar deste Chamamento Publico a(s) Organizagéo(des) Social(is) que tenha(m) experiéncia comprovada em
Gestao de Saude.

2.4. A verificagdo da compatibilidade do objeto da contratagdo com a atividade da proponente dar-se-a na fase de habilitagao.

2.5. Estara impedido de participar de qualquer fase do processo, a interessada que se enquadre em uma ou mais das situagdes
a sequir:

2.5.1. Entidades ou empresas que estejam impedidas de licitar ou contratar com a Administracéo Publica, nos termos da Lei
Federal n° 14.133/2021 ou de outras normas aplicaveis, inclusive aquelas que:

a) Entidade que nao seja especializada no ramo do objeto desta Chamamento Publico;

b) Entidade que néo esteja legalmente constituida;

c¢) Entidade que ndo comprove sua habilitagdo, conforme disposto neste Edital;

d) Entidade que tenha sido punida com suspensao temporaria perante o municipio de Sete Barras ou declarada inidonea
perante qualquer 6rgao da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos;

e) Entidade que possua servidor da Prefeitura Municipal de Sete Barras como diretor, gerente ou responsavel técnico;

f) Entidade que tenha sido desqualificada como organizagéo social, por descumprimento das disposi¢des contidas no Contrato
de Gestao;

g) Entidade que esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

h) Entidade que tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer ente
federativo;

2.6. O procedimento de selegao reger-se-a na forma disposta na Legislagdo Federal, Estadual e a Lei Municipal, em especial
Lei Federal n° 9.637/1998 e Lei Municipal n® 2017/2021 e no que couber, pelas normas gerais de licitacdo e contratacdo
estabelecidas em lei federal vigentes e alteragbes posteriores, além das condi¢des fixadas neste Edital e seus anexos;

2.7. O presente processo seletivo sera processado e julgado pela Comissao Técnica de Avaliagao;
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2.8. Nao sera admitida a participagdo de entidade que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira
ou trabalhista com a Autoridade Competente, com a Comiss&o Técnica de Avaliagdo, com o subscritor do Edital ou com algum
dos membros da respectiva Equipe de Apoio.

3. DO EDITAL, ACESSO A INFORMAGOES E IMPUGNAGAO DO EDITAL

3.1. Qualquer participante podera impugnar o Edital por irregularidade, devendo protocolar o pedido devidamente
fundamentado, nos termos do art. 164, da Lei Federal n® 14.133/2021, observados os prazos ali fixados, ou seja, em
até 03 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame.

3.2. Eventuais impugnacdes ao Edital deverdo ser encaminhadas por escrito, dirigidas ao Departamento de Compras
e Licitagdes, sito a rua José Lopes, n° 35 — centro, Sete Barras/SP, com a identificagdo completa da autora da
impugnacédo, assinatura de seu representante legal e copia simples do documento que comprove esta condigéo,
observado o prazo previsto no artigo 164 da Lei Federal n® 14.133/2021, com suas posteriores alteragdes.

3.3. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, perante esta Administragdo, a participante que néo o fizer
até o 2° (segundo) dia util antecedente a abertura da sess&o publica.

3.4. A Comissdo de Permanente de Contratagdo decidira sobre a impugnagéo, bem como respondera as questdes
formuladas pelas participantes.

3.5. Acolhida a impugnacé&o oposta contra o ato convocatdrio sera designada nova data para a realizagdo da sessao
publica do Chamamento Publico.

3.6. Nao serdo conhecidas as impugnagdes subscritas por representantes néo habilitados legalmente.

3.7. O Edital e seus anexos, podera ser consultado e/ou obtido no site da Prefeitura Municipal no link
https://www.setebarras.sp.gov.br .

3.8. Informagdes relativas ao presente Chamamento Publico poder&o ser obtidas conforme segue, de acordo com seu
teor:

3.8.1. Questbes Técnicas ou Juridicas deverao ser formuladas por escrito e dirigidas e encaminhadas ao Departamento
de Compras e Licitagdes no e-mail: licitacoes@setebarras.sp.gov.br, até 03 (trés) dias Uteis antes do prazo marcado
para abertura do certame.

3.8.2. Questdes diversas poderao ser obtidas junto ao Departamento de Compras e Licitagbes, no telefone (13) 3872-
5500 — ramais 123/213, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas.

3.8.3. Somente serao dirimidas por telefone as duvidas de ordem estritamente informal.

3.8.4. No instrumento de impugnacéao, é obrigatéria a mengéo a documento pessoal, em se tratando de pessoa fisica,
e de CNPJ/MF, em se tratando de pessoa juridica, mais nome para contato, enderecgo, telefone e endereco eletronico.

4. DO PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS E ABERTURA DOS ENVELOPES

4.1. O Envelope n° 01 - “Habilitagdo” e o Envelope n° 02 - “Plano de Trabalho e Proposta Financeira” deverdo ser
entregues, impreterivelmente, as 10:00 horas do dia 27/04/2026, no Departamento de Protocolo, no endereco: rua José
Lopes, n° 35 — centro, Sete Barras/SP, das seguintes formas:

a) presencialmente, mediante no Departamento de Protocolo, no enderego: rua José Lopes, n°® 35 — centro, Sete
Barras/SP, das 08:00 as 17:00 h, com os envelopes lacrados, indevassaveis e identificados conforme item 6.2, e;

b) por meio eletrénico (e-mail), para o endereco: licitacao@setebarras.sp.gov.br ,mediante envio de dois arquivos digitais
separados, em formato pdf., identificados no assunto e no nome do arquivo como “Envelope n° 01 - “Habilitagdo” e o
Envelope n° 02 - “Plano de Trabalho e Proposta Financeira”, contendo a documentagéo integral correspondente,
observadas as regras deste Edital.

4.1.1. Inicio da abertura do Envelope n° 01 - “HABILITAC/:\O", as 10:00 horas do dia 27/04/2026, na Sala de Licitagdes,
no enderego: rua José Lopes, n° 35 — centro, Sete Barras/SP. A abertura do Envelope n° 02 “Plano de Trabalho e
Proposta Financeira”, podera ocorrer no mesmo dia, caso ocorra a desisténcia expressa de interposicdo de recursos
de todas as participantes.

4.1.2. Nao serdo aceitas, posteriormente a sessao publica a entrega dos Envelopes n° 01 e 02, complementagdes sob
alegacado de insuficiéncia de dados ou informagdes. Nao se admitira a inclusdo de documentos ou informagédo que
deveria constar originariamente nos Envelopes n°s. 01 e 02.
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5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. No local, data e horario indicados no preambulo deste Edital, a Comissao Permanente de Contratagao instalara a
sessdo publica para receber o Envelope n° 01 - “Habilitagdo” e o Envelope n° 02 - “Plano de Trabalho e Proposta
Financeira” e na sequéncia, procedera ao credenciamento do(s) representante(s) da(s) Organizagédo(des) Social(i)s
presente(s).

a) A Organizagao Social podera apresentar-se a sesséo publica por intermédio de seu representante legal ou de pessoa
devidamente credenciada, mediante procuragao ou Credenciamento (modelo Anexo V) com poderes especificos para
intervir em qualquer fase deste chamamento, inclusive para interpor recursos ou desistir de sua interposigéo.

b) O(s) representante(s) devera(ao) identificar-se exibindo documento oficial de identificagdo, acompanhado do estatuto
em vigor, do ato de designacdo dos dirigentes e do instrumento de procuragdo, quando for o caso e outros documentos
eventualmente necessarios para a verificagdo dos poderes do outorgante e do mandatario.

c) Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comissdo Permanente de Contratagéo e juntados ao processo
administrativo.

d) E vedada a representacédo de mais de uma Organizagdo Social por uma mesma pessoa.

e) A sesséo sera publica e podera ser assistida por qualquer pessoa, mas somente sera admitida a manifestagéo dos
representantes devidamente credenciados pela Comissdo Permanente de Contratagéo, ndo sendo permitidas atitudes
desrespeitosas, que causem tumultos ou perturbem o bom andamento dos trabalhos.

6. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS

6.1. Os documentos Envelope n° 01 - “Habilitagdo” e o Envelope n° 02 - “Plano de Trabalho e Proposta Financeira”
deverédo ser apresentados em 02 (dois) Envelopes, podendo a entrega ocorrer mediante protocolo no Pago Municipal -
Departamento de Protocolo, sito a rua José Lopes, n° 35 - centro, Sete Barras/SP, com os envelopes lacrados,
indevassaveis e identificados conforme item 6.2, até a data e horario fixados neste Edital.

6.1.1. Para fins de afericdo de tempestividade, considerar-se-a no protocolo presencial, a data e hora constantes do
recibo de protocolo.

6.2. Os Envelopes deverao conter, obrigatoriamente, em sua parte externa, os seguintes dados:

ENVELOPE N° 01

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS

ENVELOPE N° 01 — “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 694/2025

RAZAO SOCIAL E ENDERECO: COMPLETO DA PROPONENTE:

ENVELOPE N° 02

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS

ENVELOPE N° 02 — “PLANO DE TRABALHO e PROPOSTA FINANCEIRA”
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 694/2025

RAZAO SOCIAL E ENDERECO: COMPLETO DA PROPONENTE:

7. DO ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE “HABILITACAO”

7.1. A(s) entidade(s) interessada(s) no presente processo deverdo apresentar o Envelope n® 01 - “Habilitagdo”, lacrado
e devidamente identificado.

7.2. No Envelope n° 01 - “Habilitagdo” das entidades interessadas no presente processo seletivo devera conter
obrigatoriamente os documentos que comprovem sua regularidade econdmico-financeira, regularidade fiscal,
habilitacéo juridica e capacidade técnica, nos termos abaixo:

7.2.1. HABILITAGAO JURIDICA:

a) Ato Constitutivo/Estatuto devidamente registrado com as respectivas alteragdes, caso existam, acompanhados da
Ata de Eleigcao de seus administradores e/ou atual diretoria;

b) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, contendo nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF/MF);
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c) Cépia das atas da ultima eleicdo do Conselho de Administragdo, devidamente registradas;

d) Decreto de Qualificagdo como Organizag&o Social no municipio de Sete Barras;

7.2.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacédo de Certiddo Negativa de Débitos (ou
positiva com efeitos de negativa), relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de certiddo expedida no local do
domicilio ou da sede da entidade ou declaracdo de isengéo, ou de ndo incidéncia assinada por seu representante legal,
sob as penas da lei, sendo a seguinte certidao:

c.1.) Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Tributarios inscritos na Divida Ativa, emitida pela
Procuradoria Geral do Estado ou Orgdo Competente.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal mediante apresentagéo de certiddo negativa (ou Positiva com
Efeitos de Negativa) de tributos mobiliarios, expedida no local do domicilio ou da sede da entidade interessada;

e) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio da apresentacéo
da CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de CNDT -
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (ou Positiva com Efeitos de Negativa), de acordo com a Lei Federal n°
12.440/2011.

7.1.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica. No caso de nao indicagdo da
vigéncia na respectiva certiddo, sera considerada aquela expedida ha até 90 (noventa) dias da data da abertura da
licitagao.

b) Nas hipoteses em que a certiddo encaminhada em atendimento a exigéncia na alinea “a” acima for positiva, devera
a licitante apresentar comprovante da homologagao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperagéo
judicial/extrajudicial em vigor.

c) Em se tratando de licitante subsidiaria integral, caso sua empresa controladora esteja em recuperagéo judicial,
devera ser apresentado Termo de Compromisso no qual a licitante assegure que mantera a capacidade técnica,
econdmica, financeira e operacional, com vista a assegurar a execugdo do contrato.

d) Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis ao Ultimo exercicio social no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 02 (dois) anos, confome Lei Federal n° 14.133/2021, art. 69, §6° e que comprovem a boa
situagao financeira da Organizagéo Social vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, conforme
demonstrativo:

d.1.) Devera apresentar indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Grau de Endividamento (GE),
comprovados mediante a apresentagao pelo licitante de balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio
e demais demonstragdes contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes
férmulas:

- Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);
- Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante);
- Grau de Endividamento (GE) = (Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante) / (Ativo Total).

d.2.) Os indices exigidos como minimos serdo apurados através das seguintes formulas:

- Liquidez Corrente: AC/PC = indice minimo: 1,00
- Liquidez Geral: AC+RLP/PC+PNC = indice minimo: 1,00.
- Grau de endividamento: PC+PNC/AT = igual ou menor que 1,00.

d.3.) Os indices deverao estar calculados para que o Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio procedam somente
com a conferéncia dos calculos apresentados.

d.4.) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deveréo atender a todas as exigéncias da habilitacéo e
poderao substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura. (Lei Federal n® 14.133/2021, art. 65, §1°).

d.5.) O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragao assinada
por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela licitante.
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7.1.4. QUALIFICAGAO TECNICA

a) A proponente devera apresentar atestado(s) de bom desempenho anterior, em seu respectivo nome, em contrato da
mesma natureza e porte, fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprove(m) a prévia
execucdo de servigcos de caracteristicas e complexidade semelhantes as constantes do objeto deste Chamamento
Publico, especificando necessariamente os tipos de servigos realizados, com indicagbes das quantidades e prazo
contratual, datas de inicio e término e local da prestacdo dos servigos.

b) As entidades devem indicar expressamente o responsavel técnico da Instituicdo, com competéncia comprovada na
area de gestdo de saude compativel com o certame, o qual ficara tecnicamente responsavel pelo contrato de gestéo,
sendo que o vinculo podera se dar nos termos da Sumula 25, do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

c) Visita Técnica obrigatéria. A proponente devera apresentar o “Certificado de Visita Técnica” conforme o modelo
constante do Anexo IX;

c.1.) A Visita Técnica tem como objetivo verificar as condi¢cdes locais para a execugdo do objeto da contratacio,
permitindo aos interessados verificar localmente as informagdes que julgarem necessarias para a elaboragédo da sua
proposta, de acordo com o que o proprio interessado julgar conveniente, ndo cabendo a Administragcdo nenhuma
responsabilidade em fungao de insuficiéncia dos dados levantados por ocasido da Visita Técnica.

c.2.) A Visita Técnica podera ser agendada a partir da publicagao deste Edital pelo telefone (13) 3872-5510 ou pelo e-
mail: saude@setebarras.sp.gov.br , com o Secretario Municipal de Saude, nos dias uteis, das 08:00 as 17:00 horas,
podendo realiza-la até o dia anterior a apresentagéo dos Envelopes.

c.3.) caso a Organizagéo Social opte por ndo realizar a vistoria técnica (modelo Anexo 1X), a mesma devera declarar
em papel timbrado e subscrita por representante legal que possui plena ciéncia das caracteristicas gerais dos servigos
a serem implantados e prestados, de forma a ndo poder alegar posterior desconhecimento do objeto a ser contratado.

c.4.) Competira a cada interessada, quando da Visita Técnica, fazer-se acompanhar dos técnicos e especialistas que
entender suficientes para colher as informagdes necessarias a elaboragéo da sua proposta.

c.5.) As prospecgdes, investigagdes técnicas ou quaisquer outros procedimentos que impliquem interferéncias no local
em que serdo prestados os servigos deverao ser previamente informadas e autorizadas pela Administragao.

c.6.) A interessada ndo podera pleitear modificagdes nos precos, nos prazos ou nas condigdes contratuais, tampouco
alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagéo de insuficiéncia de dados ou de
informagdes sobre o local em que serédo executados os servigos objeto da contratacéo.

7.4.1. DECLARAGOES

a) Declara que, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n° 14.133/2021, que ndo emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo, a
partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢éo de aprendiz;

b) Declara que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo licitatério,
inclusive condenagéo judicial na proibicao de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais
ou crediticios, transitada em julgada ou nido desafiada por recurso com efeito suspensivo, por ato de improbidade
administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

c) Declara que ndo se encontra declarada iniddnea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar com a
Administragao Publica;

d) Declara que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas, sob pena de desclassificagao;

e) Declara que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, nos termos do artigo 63, inc. 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021;

f) Declara que n&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do artigo 1° e no inciso Ill do artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988;

g ) Declara que os pregos cotados na proposta incluem todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento integral
das obrigacdes decorrentes desta licitagéo;

7.1.6. DEMAIS DISPOSIGOES SOBRE A HABILITAGAO

7.1.6.1. A Organizagao Social qualificada devera apresentar juntamente com a documentacao, declaragao expressa e
sob as penas da lei que:

a) ndo esta impedida de contratar com a Administragdo Publica direta ou indireta;
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b) ndo foi declarada iniddnea pelo Poder Publico n&o foi declarada inidénea pelo Poder Publico e/ou que néo se encontra
em mora com a prestagéo de contas de recursos recebidos, de qualquer esfera;

c) ndo existe fato impeditivo a sua habilitagao;

d) ndo possui entre seus integrantes servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pelo
Chamamento Publico;

e) cumpre as normas relativas a saude e seguranca do trabalho de seus empregados;

f) cumpre o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal.

g) caso seja vencedora do certame se compromete a publicar no érgdo oficial do municipio e rede mundial de
computadores em arquivos eletrénicos, os relatérios de execugdo do contrato de gestdo, conforme determina o
Comunicado SDG n° 49/2020.

h) se vencedora, disponibilizara as instalagdes referentes a sede da instituicdo no municipio, o aparelhamento e pessoal
técnico, necessarios adequados para realizacdo do objeto deste Chamamento Publico, indicando, inclusive, o(s)
responsavel(is) técnico(s) para o acompanhamento da execugao contratual.

8. DO ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA

O Plano de Trabalho e Proposta Financeira, deverédo ser apresentados em papel timbrado da entidade, em uma via,
sem emendas, ressalvas, rasuras ou entrelinhas, datada e assinada pelo representante legal da Entidade ou procurador
com poderes especificos para o ato, indicado em instrumento publico ou particular, de forma clara e objetiva, seguindo
o plano de trabalho formulado especificamente para o municipio de Sete Barras, contendo:

8.1. Numero do Edital e a descricdo do objeto;

8.2. Apresentacéo da proposta da Organizagdo Social para gestdo em Gerenciamento, Operacionalizagédo e Execugéo
de Acdes e Servicos de Saude nas Equipes da Atencdo Primaria a Saude (Estratégia de Saude da Familia), Saude
Bucal, Equipe Multidisciplinar e Pronto Atendimento Municipal, com definicdo das atividades operacionais, no tocante
aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, e os respectivos prazos e cronograma de execugéo, conforme
anexos do Edital.

8.2.1. A Proposta Financeira devera ser apresentada em papel timbrado da Entidade, em via Unica, sem emendas,
ressalvas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada(s) e assinada(s) pelo representante legal da entidade ou por
procurador com poderes especificos para o ato, comprovados por instrumento publico ou particular (Anexo llI).

8.2.2. A proposta devera ser redigida de forma clara e objetiva, observando o Plano de Trabalho elaborado
especificamente para o municipio de Sete Barras.

8.2.3. Devera constar na proposta o detalhamento dos valores mensais, por meio de planilha de custos, contemplando
o dimensionamento de custos, com a discriminagéo de todos os itens necessarios a execugao do objeto, incluindo, mas
ndo se limitando a recursos humanos, encargos sociais, insumos, materiais, equipamentos, despesas administrativas
e demais custos diretos e indiretos.

8.2.4. O dimensionamento de custos devera estar devidamente justificado, demonstrando os quantitativos adotados,
os critérios utilizados para sua composigéo e a compatibilidade com o plano de trabalho apresentado.

8.3. Fica estabelecida a validade do Plano de Trabalho, envolvendo a totalidade de seus componentes, por até 90
(noventa) dias, contados a partir da data do seu recebimento pela Comissdo Permanente de Contratagdo e Comisséo
Técnica de Avaliagéo.

8.4. Para a elaboragdo do Plano de Trabalho, a(s) Organizagao(&es) Social(is) participante(s) do certame devera(ao)
conhecer todos os elementos informativos fornecidos pela Contratante, além de, a seu critério, se assim entenderem
necessario, acessarem as fontes adicionais de informacéo ali mencionadas, tendo em vista o completo conhecimento
do objeto, em prol da apresentacdo do Plano de Trabalho adequada aos propédsitos do presente processo de
Chamamento Publico.

8.5. A(s) Organizacao(6es) Social(is) devera(do) assumir todos os custos associados a elaboracdo do Plano de
Trabalho, ndo cabendo nenhuma indenizacao pela aquisi¢cdo dos elementos necessarios a organizagéo e apresentacéo
das propostas.

8.6. A(s) Organizacao(bes) Social(is) devera(do), também, para composicao do preco ofertado na proposta, levar em
consideragao todas as despesas para implantagéo e execugéo do Plano de Trabalho, neles incluidos os de pessoal,
dissidios coletivos, estrutura e demais custos.

9. DA DATA, LOCAL, HORARIO DE REALIZAGAO DA ABERTURA

9.1. No dia, local e hora designados no predmbulo deste Edital, na presenca das licitantes e demais interessadas, a
Comissao Permanente de Contratagao iniciara os trabalhos, examinando os Envelopes n° 01 — “Habilitagdo” e n® 02 —
“Plano de Trabalho e Proposta Financeira”, os quais serdo rubricados pelos componentes da Comisséo e pela(s)
Organizacao(des) Social(is) legalmente representada(s).
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9.2. Os documentos contidos no Envelope n° 01 — Habilitagdo, serdo examinados pelos membros da Comisséo
Permanente de Contratacdo, bem como pela(s) proponente(s) ou seu(s) representante(s) presente(s).

9.3. Desta fase, sera lavrada ata circunstanciada, devendo toda e qualquer declaragéo constar obrigatoriamente da
mesma, ficando sem direito de fazé-lo, posteriormente, tanto a(s) proponente(s) que néo tiverem comparecido, como
as que, mesmo tendo comparecido, ndo consignarem em ata os seus protestos.

9.4. Se ocorrer a suspensdo da reunido e a mesma ndo puder ser realizada no dia, na presenga de todos os
representantes dos licitantes, a Comissdo Permanente de Contratagdo comunicara o resultado do julgamento, através
de publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

9.5. Os envelopes das organizagdes “inabilitadas”, ficardo a disposi¢do das mesmas pelo prazo de 10 (dez) dias, junto
ao Departamento de Compras e Licitagdes. Transcorrido o prazo para interposigéo de recursos ou apés denegado o
interposto, estes serao inutilizados.

9.6. Critérios para fins de habilitag&o:

a) Seréo considerados inabilitados as proponentes que nao atenderem ou ndo preencherem as exigéncias pertinentes
a documentacao exigida no Edital.

10. DOS CRITERIOS TECNICOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DO PLANO DE TRABALHO

Abertura do(s) Envelope(s) “Plano de Trabalho e Proposta Financeira™

10.1. O(s) Envelope(s) “Plano de Trabalho e Proposta Financeira” das proponentes habilitadas, serdo abertos a seguir
no mesmo local, pela Comissdo Permanente de Contratacdo, desde que haja renuncia expressa de toda(s) a(s)
proponente(s) de interposicdo de recursos. Caso contrario, a data da abertura serd comunicada a(s) proponente(s)
através de publicagédo no Diario Oficial do Municipio, depois de julgado o recurso interposto ou decorrido o prazo de
interposicao.

10.2. A(s) proposta(s) contida(s) no(s) Envelope(s) n° 02 — “Plano de Trabalho e Proposta Financeira” serdo examinados
pelos membros a Comissdo Permanente de Contratagdo e a Secretaria Municipal da Saude, bem como pela(s)
proponente(s) ou seu(s) representante(s) presente(s).

10.3. Desta fase, sera lavrada Ata da Sesséo circunstanciada a respeito, devendo toda e qualquer declaragao constar
obrigatoriamente da mesma, ficando sem direito de fazé-lo, posteriormente, tanto a(s) proponente(s) que néo tiver(em)
comparecido(s), como os que mesmo tendo comparecido ndo consignarem em Ata os seus protestos.

10.4. Se ocorrer a suspensao da reunido para julgamento e a mesma nao puder ser realizada no dia, na presencga de
todos os representantes da(s) licitante(s), o resultado do julgamento sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

10.5. Para essa analise a Comissdo Permanente de Contratagdo podera recorrer a assessoramento técnico, juridico e
econdmico, quando achar necessario.

10.6. A(s) Proposta(s) de Trabalho e Proposta Financeira formulada(s) pela(s) proponente(s) que se qualificar(em)
perante os requisitos do Edital, serdo analisadas pela Comissdo Permanente de Contratagdo, onde seréo considerados
0s seguintes critérios:

a) clareza e logica na exposicdo do conteudo;

b) consisténcia entre a descrigdo e analise dos topicos apresentados;

c) coeréncia e adequacgéo dos itens abordados;

d) fundamentagéo elaborada com base nas regulamentagdes pertinentes;

e) Pertinéncia entre as diretrizes propostas no contexto da execugao das atividades previstas e as normas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Saude e suas areas técnicas.

10.7. A(s) Proposta(s) do Plano de Trabalho serdo analisadas pela Comissao Técnica de Avaliagéo, que fard andlise
da qualificagao técnica conforme parametros e pontuagbes abaixo:

CRITERIOS DE PONTUAGAO
1. ATIVIDADE PONTOS
1.1. Organizagéo 16
1.2. Incremento da atividade 16
2. AGOES VOLTADAS A QUALIDADE PONTOS
2.1. Qualidade Objetiva: Metas 14
2.2. Qualidade Subjetivas: Instrumento de satisfagao e qualidade 14
3. QUALIFICAGAO TECNICA PONTOS
3.1. Experiéncia especifica no Programa em Estratégia de Saude da Familia (ESF), 02 pontos por ano de atuagéo 8
3.2. Experiéncia especifica em Pronto Atendimento, 02 pontos por ano de atuagao 10
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3.3. Experiéncia especifica em Saude Bucal, 02 pontos por ano de atuagéo 6

3.4. Experiéncia especifica em Multiprofissionais, 02 pontos por ano de atuagao 6

4. PRECO PONTOS

4.1. Valor da Proposta Financeira 10
TOTAL 100

CRITERIOS E PARAMETROS

1. Atividade

1.1. Organizacdo - Avalia a adequagéo da proposta de organizagdo dos servicos e execugdo das atividades a capacidade
operacional da Unidade. Demonstra potencialidade quando a organizagéo, quando atende o processo sistematizado capaz de
produzir resultado dentro de um contexto de produgao de servigos, baseado na implantagao de fluxos, da gestao e processo de
trabalho: pontuar 04 (quatro) pontos por politica Organizacional, limitado a 16 (dezesseis) pontos.

1.2. Incremento da atividade - Avalia o plano de implementagao e execugéo das atividades e servigos minimos e complementares
propostos: pontuar 2 (dois) pontos limitados a 16 (dezesseis) pontos

2. Agées voltadas a qualidade

2.1. Qualidade Objetiva: Propostas de Metas Quantitativas e Qualitativas - pontuar 2 (dois) pontos por comissao, limitada a 14
(quatorze) pontos

2.2 Qualidade Subjetivas: Proposta de criagdo de instrumentos para avaliagdo da satisfagdo e qualidade ao usuario - pontuar 02
(dois) pontos por comisséo, limitada a 14 (quatorze) pontos

3. Qualificagao técnica

3.1. Experiéncia anterior em gerencia de servigos, que incluam necessariamente servicos no Programa em Estratégia de Saude da
Familia (ESF), pontuar 02 pontos por ano de experiéncia comprovada pela Entidade/Instituicdo, limitada a 08 (oito) pontos. Sera
avaliada a capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores bem sucedida, habilidade na execugao das atividades,
meio de suporte para efetivacdo das atividades finalisticas com profissionais habilitados, na busca de melhor desempenho.

3.2. Experiéncia especifica em Pronto Atendimento, pontuar 02 pontos por ano de experiéncia comprovada pela Entidade/Instituigao,
limitada a 10 (dez) pontos. Sera avaliada a capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores bem sucedida, habilidade
na execugao das atividades, meio de suporte para efetivagao das atividades finalisticas com profissionais habilitados, na busca de
melhor desempenho nas atividades.

3.3. Experiéncia especifica em Saude Bucal - pontuar 02 (dois) pontos por ano de experiéncia comprovada, limitada a 06 (seis)
pontos.

3.4. Experiéncia especifica em Multiprofissionais nas seguintes areas: fisioterapia, fonoaudiologia, pediatria, ginecologia, ortopedia
e psicologia. Pontuar 02 (dois) pontos por ano de experiéncia comprovada nas areas descritas, limitada a 6 (seis) pontos.

4. Preco (Julgamento)

4.1. Valor da Proposta Financeira - Valor Global - Valor da menor proposta valida. Sera considerada para aferigdo o custo global:

v Pontuar 5,0 (cinco) pontos de até 5% de redugéo do valor estimado.
v' Pontuar 7,0 (sete) pontos de 8% a 9% de redugédo do valor estimado
v'_ Pontuar 10,0 (dez) pontos acima de 10% de reducéo do valor estimado.

10.8. Havendo empate entre duas ou mais propostas, a Comissdo Técnica de Avaliagdo valorizara, pela ordem, a
entidade participante que obtiver maior pontuagéo nos critérios do Plano de Trabalho e da Proposta Financeira

10.9. Sera considerada vencedora do processo de selecéo publica a Organizagao Social que obtiver a maior pontuagéo
no julgamento do Plano de Trabalho e da Proposta Financeira.

10.10. Ocorrendo desclassificagdo de todas as propostas ou a inabilitagdo de todas as participantes, a Comissao
Técnica de Avaliagdo podera fixar a(s) Organizagao(des) Social(is) participantes o prazo de 03 (irés) dias Uteis para a
apresentacao de novos envelopes.

10.11. O resultado do julgamento declarando a Organizagédo Social vencedora do Chamamento Publico sera proferido
pela Comisséo Técnica de Avaliagéo, preferencialmente na prépria sesséo de julgamento, ou quando assim néo se der,
no prazo maximo de até 05 (cinco) dias uteis, salvo justificativa, mediante sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes do presente procedimento licitatério sera arcada com recurso financeiro, nas
dotagoes abaixo discriminadas:

Dotacgéo: 02.08.02 — 10.3010004.2028 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 157
Dotacgéo: 02.08.02 — 10.3010004.2028 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 158
Dotagéo: 02.08.02 — 10.3010004.2028 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 159
Dotagéo: 02.08.02 — 10.3020005.2029 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 173
Dotagéo: 02.08.02 — 10.3020005.2029 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 174
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12. DA CONTRATAGAO

12.1. Apos ratificagdo pela Autoridade Competente a Entidade selecionada sera convocada pela Administragéo para,
dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias, assinar o Contrato de Gest&o correspondente.

13. DO VALOR MAXIMO ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO

13.1. O valor estimado para o custeio global do objeto pelo periodo de 12 (doze) meses é de R$ 10.989.088,00 (Dez
milh&es, novecentos e oitenta e nove reais e oitenta e oito centavos).

13.2. As transferéncias de recursos financeiros a Organizacdo Social que for declarada vencedora e vier a ser
contratada, serdo efetivadas mediante a liberagdo de repasses mensais, preferencialmente iguais e sucessivas, de
acordo com o Contrato de Gestao e contra a apresenta¢do dos comprovantes, observado o cronograma de desembolso
e o efetivo cumprimento do Plano de Trabalho.

13.3. No valor acima est&o incluidas todas as despesas diretas e indiretas necessarias ao cumprimento integral do
objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, seguros e demais custos
operacionais, na forma do Plano de Trabalho/Proposta Financeira.

14. DA VIGENCIA E EXECUGAO

14.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Contrato de Gestéo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, mediante Termo Aditivo, respeitada a vigéncia méaxima decenal, nos termos do artigo 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021, a partir da expedigdo da Ordem de Inicio de Servigos, podendo ser renovado apés a
comprovacgao da consecugao dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas.

14.1.1. O prazo de vigéncia do Contrato ndo exime a Contratante da comprovagdo da existéncia de recursos
or¢camentarios para a efetiva continuidade da prestacdo dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes.

14.1.2. A execugdo observara o modelo de gestdo, o modelo assistencial, as metas, os indicadores, os checklists
estatisticos e a metodologia de trabalho previstos no Termo de Referéncia.

14.1.3. A fiscalizagdo e o acompanhamento serdo exercidos pela Secretaria Municipal de Saude ou comissao
designada, com prerrogativa de solicitar informagdes, relatérios, evidéncias de execugéo e documentos comprobatoérios,
inclusive quanto ao corpo clinico e equipe multiprofissional.

14.1.4. ACONTRATANTE providenciara a publicagédo do extrato do presente ajuste no Diario Oficial do Municipio, como
condigao de eficacia, bem como a transparéncia exigida para parcerias e contratos de gestao.

14.1.5. Constituir sede ou filial localizada no municipio de Sete Barras, em até 60 (sessenta) dias, contados da assinatura
do Contrato de Gestao, conforme Instrugdo Normativa RFB n° 2119/2022.

15. DO PAGAMENTO

15.1. Os repasses seréo realizados na forma e periodicidade previstas no item “13” do Termo de Referéncia (Anexo I),
mediante comprovagao da execugdo e documentagao fiscal pertinente, além dos relatérios e evidéncias exigidos.

15.2. A liberagao do repasse podera ser condicionada a apresentagao das certidées de regularidade fiscal/trabalhista
previstas no Edital e demais normas aplicaveis, sem prejuizo da prestagao de contas.

16. DA PRESTAGAO DE CONTAS

16.1. Devera a Organizagao Social vencedora protocolar no maximo até o dia 10 (dez) do més subsequente a despesa,
os relatérios previstos no plano de metas e indicadores, para fins de analise e pontuagdo da Comissdao Técnica de
Avaliagao e da Segdo de Municipal de Prestagdo de Contas.

16.2. A Organizagdo Social devera movimentar os recursos financeiros que Ihe forem repassados pela Contratante em
conta corrente especifica e exclusiva, visando facilitar o controle dos recursos publicos.

16.3. Os recursos repassados a Organizagéo Social somente poderéo ser aplicados no mercado financeiro de instituicdo
financeira oficial, devendo os resultados dessa aplicagéo reverter, exclusivamente, aos objetivos do Contrato de Gestéo,
mediante autorizacdo da gestdo municipal e no caso da responsavel por eventual perda financeira decorrente de
aplicagdo no mercado financeiro, a qual devera ser comunicada imediatamente ao Contratante.

16.4. As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverao ser objeto de ajustes nos demonstrativos do
més subsequente.
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16.5. As despesas realizadas deverdo ser sanadas por transagdes bancarias garantindo a identificagdo do credor, a
destinacao dos valores, a rastreabilidade das transacdes e a devida documentagao da despesa.

16.6. Devera ser restituido ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores repassados, em caso
de desqualificagdo da Organizagéo Social ou em caso de encerramento do Contrato de Gestéo.

16.7. No caso do item anterior, as unidades deverao transferir integralmente a Secretaria Municipal de Saude, os legados
ou doagdes que Ihes foram destinados, benfeitorias, bens méveis e imobilizados instalados nos equipamentos de saude,
bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de servicos de assisténcia a sadde cujo uso dos
equipamentos lhes fora permitido

16.8. O acompanhamento orgamentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega mensal do Relatério Financeiro,
até o dia 10 (dez) do més subsequente a despesa, contendo os seguintes anexos, obedecendo ao roteiro estabelecido
pela Contratante:

e Oficio de encaminhamento ao Secretario Municipal de Saude, devidamente assinado pelo responsavel pela
Unidade;

e Demonstrativo consolidado de receitas e despesas referentes ao més;

¢ Demonstrativo de aplicagdes financeiras;

¢ Relagbes de despesas compromissadas para o més subsequente;

e Demonstrativo de despesas por setor/metas;

e Quadro de pessoal por setor;

e Demonstrativos de vencimentos, encargos, beneficios e provisionamentos;

e Demonstrativos de nimero de profissional por setor;

e Demonstrativo de provisado de férias e décimo terceiro;

¢ Relagao dos valores financeiros repassados, com indicagédo da Fonte de Recursos;
e Comprovantes de despesas;

e Balancete financeiro;
e Extrato Bancario de Conta Corrente e Aplicagdes Financeiras dos recursos recebidos.

16.9. Mensalmente, a Organizagao Social contratada devera apresentar Certiddo Negativa de Débito (CND), Guia de
Recolhimento de Previdéncia Social (GPRS), Guia de Recolhimento do FGTS, referentes ao més anterior ao de
competéncia.

16.10. O pagamento dos servigos prestados nos dois primeiros meses de contrato ocorrera no valor integral. As
possiveis irregularidades desse periodo serdo regularizadas nos pagamentos posteriores. Os demais pagamentos serdo
efetuados com base nos relatérios ja analisados e pontuados pelo Deparatmento de Prestagdo de Contas e da
Comissédo Técnica de Avaliagdo. Quando da finalizagdo do contrato devera ocorrer o encontro de contas a fim de apurar
possiveis valores a serem restituidos pela Organizagéo Social contratada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

17. DA FISCALIZAGAO, CONTROLE E AVALIAGAO DO CONTRATO

17.1. Afiscalizagdo, o controle e a avaliagdo do presente contrato serdo realizados pela Comissédo Técnica de Avaliagao
e Fiscalizagao mediante analise de documentos, relatérios de metas e indicadores,

17.2. A Comisséo Técnico de Avaliagdo podera realizar, de forma periddica, auditorias por amostragem, sem aviso
prévio, a fim de atestar a veracidade das informacgdes repassadas.

18. DA RATIFICAGAO

18.1. A Comisséo Técnica de Avaliagdo, depois de procedido o julgamento da selegédo publica e apés o decurso do
prazo recursal, remetera os autos para a Autoridade Competente para ratificagdo do Chamamento Publico a Entidade
selecionada.

19. DA CESSAO DE IMOVEIS E OUTROS BENS MATERIAIS

19.1. Fica permitido a Organizagdo Social vencedora, em carater temporario, a titulo de permisséo de uso e pelo prazo
deste Termo de Contrato de Gestéo, os bens méveis e imdveis, equipamentos e instalagdes das Unidades de Saude,
conforme arrolamento constante no patrimdnio municipal, cabendo a permissionaria manté-los e deles cuidar como se
seus fossem, restrito o uso e a destinagéo a realizacédo das finalidades, metas e objetivos tracados neste instrumento,
com formalizagéo de termo de cesséo de equipamentos moveis e imoveis.
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20. DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

20.1. A Organizagdo Social vencedora desempenhara e executara os servicos com todo zelo, diligéncia e
honestidade, observada a legislagéo vigente, devendo respeitar ainda, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
- LGPD, Lei Federal n® 13.709 de 14 de agosto de 2018, pelo que se compromete a ndo divulgar, por nenhum
meio, os dados pessoais a que teve acesso em virtude do presente Contrato de Gestdo, sob pena de responder
pelos danos ocasionados pela sua divulgagédo, mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado caso
fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por acdo ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoas que
a eles tenham acesso.

21. DA PUBLICAGAO

21.1. Incumbira a Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei Federal n°® 14.133 de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencgéo
ao art. 8°, §2°, da Lei Federal n® 12.527 de 2011 e artigo 9° da Portaria Municipal n° 102/2025 de 21 de janeiro de 2025.

22. DISPOSIGOES FINAIS

22.1. AOrganizagao Social vencedora devera apresentar os nomes dos profissionais que comporao as Equipes de Saude
e a prova das titulagdes académicas dos mesmos ao gestor do contrato.

22.2. O nao atendimento do item disposto acima, ensejara o atraso na execugédo do Termo de Contrato de Gestédo. O
descumprimento, ainda que parcial, de quaisquer das exigéncias descritas no Termo de Referéncia ensejara a imediata
inabilitagdo da proponente.

22.3. Caso a Organizagdo Social apresente ao final do exercicio, percentual acumulado de cumprimento de metas e
resultados superior a 100% (cem por cento), suas metas e resultados serdo reavaliados, com possivel alteragdo de
contrato.

22.4. A Contratante podera exigir da Organizagao Social vencedora, a qualquer tempo, informag¢des complementares e
a apresentacao de detalhamento de topicos e informagdes constantes dos relatérios e outros documentos que se fizerem
necessario quando do solicitado pelos 6rgéos de controles federais, estaduais e municipais.

22.5. Integram o presente Edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA (PLANO DE TRABALHO)

ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

ANEXO Il - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

ANEXO IV — MINUTA DO TERMO DE CONTRATO DE GESTAO

ANEXO V — MODELO DE CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE

ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO
ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE CONFORMIDADE

ANEXO VIIl - MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

ANEXO IX — MODELO DO TERMO DA VISITA TECNICA

Sete Barras, 07 de abril de 2.026

LUCAS ROBERTO FREITAS B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

VISTO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA

Rua José Lopes, 35 - Sete Barras / SP - CEP 11910-000 - CNPJ 46.587.275/0001-74 - Telefone: (13) 3872-5500



PREFEITURA DE SETE BARRAS

“O OURO VERDEDOVALE®™

ANEXO Ill

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF: INSC.EST.: INSC.MUN.:
ENDERECO: CEP:
TELEFONE: ( ) E-MAIL:

PLANILHA DE CUSTOS

ITENS DE DESPESAS

META 1 - PESSOAL

JAN

FEV | MAR | ABR MAI JUN JUL AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

CUSTO
TOTAL

1.1. SALARIOS

1.2. ENCARGOS

1.3. CUSTO RESCISAO

1.4. BENEFICIOS

1.5. PREVISAO PLANTOES EXTRAS

1.6. PREVISAO DIARIAS

TOTAL DA META

META 2 — SERVICOS TERCEIRIZADOS

2.1. SERVICOS INDIRETOS (PJ MEDICOS AB)

2.2. SERVICOS INDIRETOS (PJ MEDICOS PA)

2.3. SERVICOS INDIRETOS (PJ OUTROS
PROFISSIONAIS)

2.4. ASSESSORIA CONTABIL

2.5. ASSESSORIA JURIDICA

2.6. TREINAMENTO EDUCAGCAO CONTINUADA

2.7. MEDICINA OCUPACIONAL

TOTAL DA META

META 3 — MATERIAIS DE CONSUMO

3.1. MATERIAL MEDICO-HOSPITALAR

3.2. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE

3.3. MATERIAL DE ESCRITORIO

3.4. UNIFORME /EPIS / IDENTIFICACAO

3.5. TARIFAS

TOTAL DA META

TOTAL

» O Prazo de validade da presente proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura dos
envelopes.
« Pela presente proposta, colocamos nossa empresa a disposigédo do Orgéo, estando dispostos a iniciarmos a prestagao
de servigos, nos termos e condigbes estabelecidos no Edital.
* Pela presente proposta, aceitamos as condigdes de pagamento, nos termos do edital.
* Eu, (nome completo e qualificagdo do representante legal da empresa), RG n° , CPF/MF n.°

(ou cargo / fungdo na empresa), DECLARO pela apresentacdo da presente proposta, sob as
penalidades legais, em nome da empresa (razao social da empresa, CNPJ/MF n.° , Inscricao Estadual
n° e endereco da sede), pela apresentacao da presente proposta, que nos precgos dispostos acima, encontram-
se incluidos, além do lucro, todos os custos diretos e indiretos, bem como quaisquer outras despesas, inclusive as
relativas pagamento transporte das mercadorias até o local de entrega estabelecido pela CONTRATANTE, impostos,
tributos de qualquer natureza e todas as demais despesas relacionadas com o fornecimento das mercadorias constantes
de nossa proposta, objeto da presente licitagdo; bem como efetuaremos a substituicdo imediata e totalmente as nossas
expensas, caso o produto apresente qualquer avaria durante o transportes, ou qualquer outra divergéncia quanto ao
item cotado em nossa proposta.

Local e data

Assinatura do Representante .
Razao Social da Empresa
Nome Completo do Representante da Empresa
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ANEXO IV

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO DE GESTAO N° __ /2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 694/2025

O MUNICIPIO DE SETE BARRAS, Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de direito publico sito & rua José Lopes,
n® 35, centro, Sete Barras/SP, inscrita no CNPJ/MF 46.587.275/0001-74, representada neste ato pelo Secretario
Municipal de Saude, Sr. PAULO DE OLIVEIRA ROCHA, portador do CPF/MF sob n° 224.822.638-16, doravante

denominado CONTRATANTE e de outro lado a ORGANIZACAO SOCIAL , inscrita no CNPJ/MF
sob o n° , com sede a , n° _ , (nome do Bairro),

, heste ato representada por seu procurador(a), Sr(a). , portador(a) da
cédula de identidade RG n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , doravante

denominada CONTRATADA, nos termos da Lei Federal n® 9.637/1998, da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
alteragdes, Lei Municipal n® 2.017/2021 e subsidiariamente pela Lei Federal n° 14.133/2021 e suas atualizagdes e
demais normas aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato de Gestao, mediante as seguintes clausulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Contrato de Gestdo tem por objeto a Contratagdo de Organizagdo Social para
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE NAS EQUIPES DE ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA), SAUDE BUCAL, EQUIPE MULTIDISCIPLINAR E PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL EM ATENDIMENTO AO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SETE BARRAS/SP, em conformidade
com seus anexos técnicos que sdo parte integrante e indissociaveis do presente instrumento.

1.2. Para atender ao disposto neste Termo de Contrato de Gestéo, as partes estabelecem:

a) que a Organizacéo Social CONTRATADA dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condi¢des de
prestagdo de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados conforme a especialidade e
caracteristicas da demanda;

b) que a Organizagdo Social CONTRATADA nao esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que incapacite seu titular
para firmar este Contrato de Gestdo com a CONTRATANTE.

1.3. Constituem partes integrantes e inseparaveis deste contrato de gestao Edital de Chamamento Publico n° 003/2026,
bem como todos seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR CONTRATADO

2.1. Para a execugéo do objeto deste Contrato de Gestdo, a CONTRATANTE repassara 8 ORGANIZACAO SOCIAL,
no prazo e condigdes constantes deste instrumento e seus anexos, o valor total de R$
( ).

2.2. A remuneragéo dar-se-a por repasse/contra-prestacdo mensal, conforme cronograma de desembolso previsto no
Plano de Trabalho, condicionada a comprovagao de execugao, ao cumprimento de metas/indicadores e a prestagéo de
contas, na forma deste contrato e dos anexos.

2.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas diretas e indiretas necessarias ao cumprimento integral do
objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, seguros e demais custos
operacionais, na forma do Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E EXECUGAO

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Contrato de Gestao sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, mediante Termo Aditivo, respeitada a vigéncia maxima decenal, nos termos do artigo 107 da Lei
Federal n°® 14.133/2021, a partir da expedigdo da Ordem de Inicio de Servigos, podendo ser renovado apods a
comprovacgéo da consecucdo dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas, Lei Federal n°® 8080/1990, da Lei
Federal n°® 9.637/1998 e n°® 13.019/2014.

Rua José Lopes, 35 - Sete Barras / SP - CEP 11910-000 - CNPJ 46.587.275/0001-74 - Telefone: (13) 3872-5500



PREFEITURA DE SETE BARRAS

“O OURO VERDEDOVALE®™

3.1.1. O prazo de vigéncia do Contrato ndo exime a CONTRATANTE da comprovacédo da existéncia de recursos
or¢camentarios para a efetiva continuidade da prestagdo dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes.

3.1.2. A execucgdo observarda o modelo de gestdo, o modelo assistencial, as metas, os indicadores, os checklists
estatisticos e a metodologia de trabalho previstos no Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho.

3.1.3. Afiscalizagdo e o acompanhamento serdo exercidos pela Secretaria Municipal de Saude ou comisséo designada,
com prerrogativa de solicitar informagdes, relatérios, evidéncias de execugéo e documentos comprobatérios, inclusive
quanto ao corpo clinico e equipe multiprofissional.

3.1.4. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do presente ajuste no Diario Oficial do Municipio, como
condigéo de eficacia, bem como a transparéncia exigida para parcerias e contratos de gestéo.

3.1.5. Constituir sede ou filial localizada no municipio de Sete Barras/SP, em até 60 (sessenta) dias, contados da
assinatura do Termo de Contrato de Gestao, conforme Instrugdo Normativa RFB n° 2119/2022.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. A despesa decorrente do presente procedimento licitatério sera arcada com recurso financeiro, na dotagao
abaixo discriminada:

Dotagao: 02.08.02 — 10.3010004.2028 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 157
Dotagao: 02.08.02 — 10.3010004.2028 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 158
Dotagéo: 02.08.02 — 10.3010004.2028 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 159
Dotagéo: 02.08.02 — 10.3020005.2029 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 173
Dotagéo: 02.08.02 — 10.3020005.2029 - 3.3.50.39.00 - Ficha: 174

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1. A 12 (primeira) parcela sera paga em até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do Contrato de Gestéo, sendo que
o valor a ser repassado correspondera ao periodo compreendido entre a data de inicio da prestacao de servigos e o
ultimo dia util do més corrente.

5.2. A liberagédo do repasse podera ser condicionada a apresentacédo das certiddes de regularidade fiscal/trabalhista
previstas no Edital e demais normas aplicaveis, sem prejuizo da prestagao de contas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

6.1. Para a execugéao dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se a:

a) disponibilizar 8 ORGANIZACAO SOCIAL contratada os meios necessarios a execucdo do objeto deste Contrato,
conforme previsto neste contrato e seus anexos;

b) garantir os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste contrato, de acordo com as suas clausulas;

c) programar no orgamento do municipio, no exercicio atual e subsequentes ao da assinatura do presente Contrato, se
for o caso, os recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para custear a execugéo do objeto contratual;

d) permitir o uso dos bens moveis e imoveis, mediante a celebrag&o dos correspondentes termos de permissé&o de uso,
sempre que uma nova aquisi¢ao lhe for comunicada pela ORGANIZACAO SOCIAL;

e) inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, anteriormente a formalizagdo dos termos de
permissao de uso;

f) analisar anualmente a capacidade e as condi¢des de prestacéo de servicos comprovadas por ocasido da qualificagéo
da entidade como ORGANIZACAO SOCIAL, para verificar se a mesma ainda dispbe de suficiente nivel técnico-
assistencial para a execugao do objeto contratual;

g) designar equipe para gestdo do presente Termo de Contrato de Gestao, inclusive nas competéncias relativas a
elaboracgéo dos instrumentos para o monitoramento, avaliacdo e acompanhamento, competindo-lhe ainda:

g.1.) o acompanhamento e a andlise das presta¢des de contas;

g.2.) a execugao do sistema de pagamento, realizando pedidos de reserva/empenho/liquidagéo;

g.3.) fazer cumprir as deliberagdes emanadas da Comiss&o Técnica de Avaliacdo e do Termo de Contrato de Gestao
€;
g.4.) demais questdes administrativas correlatas aos tramites do Contrato de Gestéo.
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CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1. A ORGANIZACAO SOCIAL, além das obrigagdes constantes das especificacdes técnicas que constituem anexos
e integram o presente Termo de Gestédo de Contrato e daquelas estabelecidas na legislagdo pertinente, bem como nos
diplomas federal e municipal que regem a presente contratacéo, é responsavel pelas seguintes obrigagdes:

a) executar em estrita conformidade com as especificagdes técnicas, o objeto contratado;

b) afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigdo de entidade qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL e da gratuidade
dos servigos prestados nessa condigao;

c) atender o publico-alvo com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, sem preconceitos ou privilégios de
qualquer espécie;

d) guardar e administrar os bens moéveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto nos
respectivos termos de permissdo de uso até sua devida restituicdo a CONTRATANTE:

d.1.) os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos servigos contratados deverédo ser mantidos pela
Organizagao Social em perfeitas condigdes de uso;

d.2.) os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que por ventura venham a ser adquiridos pela
Organizagao Social com recursos proprios, bem como os recebidos ou adquiridos mediante legados ou doagdes, ndo
ser&o incorporados ao patriménio do municipio, porém a ORGANIZACAO SOCIAL devera comunicar previamente tal
procedimento a Comissdo Técnica de Avaliagdo, devendo ficar o ato facultado a autorizagdo da mesma Comissao,
ressaltando que as responsabilidades dos mesmos ficam a cargo da ORGANIZACAO SOCIAL.

e) contratar, se necessario, pessoal para a execugdo das atividades previstas neste Contrato de Gestéao,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugédo do
objeto desta avenga, devendo, ainda, nesse contexto; bem como observar na selegéo de seu pessoal, processo seletivo
conduzido de forma publica, objetiva e impessoal, com observancia dos principios do caput do art. 37 da Constituicdo
Federal e nos termos do regulamento préprio a ser editado por cada entidade.

f) utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios objetivos e impessoais, observando as normas legais vigentes, em
especial as trabalhistas e previdenciarias;

g) contratar servigos de terceiros, sempre que necessario, observando critérios de economicidade, e responsabilizando-
se pelos encargos dai decorrentes;

h) responsabilizar-se perante usuarios do servigo prestado por eventual indenizagdo de danos materiais € morais
decorrentes de ac&o, omiss&o, negligéncia, impericia ou imprudéncia decorrentes de atos praticados por profissionais
subordinados a ORGANIZACAO SOCIAL, bem como subcontratados;

i) adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneracgéo, praticados na rede privada das areas abrangidas
pela prestagcdo contratada, no pagamento de saldrios e de vantagens de qualquer natureza de seus dirigentes e
empregados;

j) responder por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislagao fiscal, social e tributaria, bem como pelos danos
elou prejuizos que a qualquer titulo causar ao érgéo ou entidade e/ou a terceiros e/ou a pacientes, em decorréncia da
execugao dos servigos contratados;

k) responsabilizar-se pela aquisicdo de todo o material, além de outros insumos necessarios para a prestagdo dos
servigos conforme, observando os termos relacionados no regulamento de compras e contratagdes;

I) desenvolver e executar plano de manutengao integrada preventiva e corretiva nas unidades em que se der a prestagéo
€ no que abrangido pelo Plano de Trabalho;

m) prestar contas;

n) permitir e contribuir para o acompanhamento e a fiscalizacdo da execugéo do contrato, pelo municipio, bem como
por 6rgaos externos;

o) restituir, em caso de desqualificacdo, a CONTRATANTE, o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores dele
recebidos;

p) no caso do item anterior, a Entidade devera transferir, integralmente, a CONTRATANTE em caso de desqualificagao
e consequente extingdo da ORGANIZACAO SOCIAL, o patriménio, os legados ou doagdes que lhe foram destinados,
bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagcdo de servigos, bem como os bens moéveis e imoveis
utilizados em razéo do presente Termo de Gestéo de Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

8.1. O presente Termo de Contrato de Gestdo, bem como seus anexos, deverdo ser anualmente revisados, podendo
ser alterados, total ou parcialmente, mediante prévia justificativa escrita, que contera necessariamente declaragao
de interesse de ambas as partes e autorizagao da Autoridade Competente do municipio.
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8.2. A alteragdo total ou parcial do presente Termo de Contrato de Gestao, bem como dos anexos que o integram
devera ser submetida a autorizagdo da CONTRATANTE, apos parecer fundamentado da Comissao Técnica de
Avaliagao.

8.3. Os anexos que compdem este Termo de Contrato de Gestéo poderao ser alterados em interregno inferior a 12
(doze) meses, a fim de contemplar novas diretrizes de interesse da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO

9.1. Extingue-se o presente contrato de gestao por:

a) encerramento, por advento do termo contratual;

b) resciséo unilateral pela CONTRATANTE, precedida de processo administrativo;
c) acordo entre as partes.

9.2. A extingdo do presente Contrato obedecera as disposi¢des contidas nos artigos 137 e seguintes da Lei Federal
n°® 14.133/2021 e alteragdes posteriores.

9.3. Verificada qualquer das hipoteses ensejadoras de extingdo contratual prevista no artigo 137, da Lei n°
14.133/2021, a Administragdo providenciara a rescisdo dos termos de uso dos bens publicos e a cessagdo dos
afastamentos dos servidores publicos colocados & disposicdo da ORGANIZACAO SOCIAL, ndo cabendo &
ORGANIZACAO SOCIAL direito a indenizagéo sob qualquer forma, salvo na hipétese prevista no §2°, do artigo 138,
da Lei Federal n° 14.133/2021.

9.3. A extingdo se dara pela Autoridade Competente, apds manifestacéo técnica e juridica.

9.4. Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE, que n&o decorra de ma gestéo, culpa ou dolo da
ORGANIZACAO SOCIAL, o municipio ressarcira exclusivamente danos materiais, inclusive aos custos relativos a
dispensa do pessoal contratado pela OS para a execugao do objeto deste contrato, que estejam contemplados nos
trabalhos desenvolvidos.

9.5. Em caso de rescisao unilateral por parte da ORGANIZACAO SOCIAL, esta se obriga a continuar prestando os
servigos de saude ora contratados, salvo dispensa da obrigagdo por parte da CONTRATANTE, por um prazo minimo
de 90 (noventa) dias, contados a partir da denuncia do Termo de Contrato, devendo, no mesmo prazo, quitar suas
obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE, periodo em que os recursos continuardo a ser
repassados para a consecucédo das atividades da ORGANIZACAO SOCIAL.

9.6. Em finalizando o Termo de Contrato de Gestédo, havendo saldo de recursos e/ou despesas nao aceitas, a
CONTRATANTE devera providenciar a devolugao, em acordo com relatério final de prestagcao de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. A inobservancia, pela ORGANIZACAO SOCIAL, de clausula ou obrigagao constante deste Termo de Contrato de
Gestéo e seus anexos ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE,
garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as infragbes administrativas previstas das no artigo 155 da Lei
Federal n° 14.133/2021 e alteragdes posteriores, quais sejam:

a) adverténcia;
b) multa;

c) suspensao temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a CONTRATANTE por prazo nao superior a
02 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a CONTRATANTE, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo.

10.2. A imposicéo das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as motivar,
considerada sua avaliagdo na situag&o e circunstancias objetivas em que ela ocorreu, e dela sera notificada a
ORGANIZACAO SOCIAL.

(TP TR ]

10.3. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com a alinea
“b

10.4. A ORGANIZACAO SOCIAL tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar defesa prévia e interpor
recurso.

10.5. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado & ORGANIZACAO SOCIAL e o respectivo montante
sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugao do objeto contratual, garantindo-lhe pleno
direito de defesa.

10.6. A imposicao de qualquer das sangbes estipuladas nesta cldusula n&o elidira o direito da CONTRATANTE exigir
indenizacéo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO, CONTROLE E AVALIAGAO DO CONTRATO

11.1. Afiscalizagdo, o controle e a avaliagdo do presente contrato serdo realizados pela Comissao Técnica de Avaliagao
mediante analise de documentos, relatérios de metas e indicadores.

11.2. A Comisséo Técnico de Avaliagdo podera realizar, de forma periddica, auditorias por amostragem, sem aviso
prévio, a fim de atestar a veracidade das informagdes repassadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1. Devera a ORGANIZACAO SOCIAL protocolar no méaximo até o dia 10 (dez) do més subsequente a despesa, os
relatérios previstos no plano de metas e indicadores, para fins de andlise e pontuacdo da Comissao Técnica de Avaliagao
e do Departamento de Prestagdo de Contas.

12.2. A ORGANIZACAO SOCIAL devera movimentar os recursos financeiros que |he forem repassados pela
CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, visando facilitar o controle dos recursos publicos.

12.3. Os recursos repassados & ORGANIZACAO SOCIAL somente poderdo ser aplicados no mercado financeiro de
instituicao financeira oficial, devendo os resultados dessa aplicagao reverter, exclusivamente, aos objetivos do Termo de
Contrato de Gestdo, mediante autorizagdo da gestdo municipal e no caso da responsavel por eventual perda financeira
decorrente de aplicagdo no mercado financeiro, a qual devera ser comunicada imediatamente CONTRATANTE.

12.4. As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deveréo ser objeto de ajustes nos demonstrativos do
més subsequente.

12.5. As despesas realizadas deverdo ser sanadas por transagdes bancarias garantindo a identificagcdo do credor, a
destinacéo dos valores, a rastreabilidade das transagdes e a devida documentagao da despesa.

12.6. Devera ser restituido ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores repassados, em caso
de desqualificagdo da ORGANIZACAO SOCIAL ou em caso de encerramento do Termo de Contrato de Gestao.

12.7. No caso do item anterior, as unidades deverao transferir integralmente a Secretaria Municipal de Saude, os legados
ou doacgdes que Ihes foram destinados, benfeitorias, bens méveis e imobilizados instalados nos equipamentos de salde,
bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia a saude cujo uso dos
equipamentos Ihes fora permitido

12.8. O acompanhamento orgamentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega mensal do Relatério Financeiro,
até o dia 10 (dez) do més subsequente a despesa, contendo os seguintes anexos, obedecendo ao roteiro estabelecido
pela CONTRATANTE:

e Oficio de encaminhamento ao Secretario Municipal de Saude, devidamente assinado pelo responsavel pela
Unidade;

e Demonstrativo consolidado de receitas e despesas referentes ao més;

e Demonstrativo de aplicagdes financeiras;

¢ Relagbes de despesas compromissadas para o més subsequente;

e Demonstrativo de despesas por setor/metas;

e Quadro de pessoal por setor;

e Demonstrativos de vencimentos, encargos, beneficios e provisionamentos;

e Demonstrativos de nimero de profissional por setor;

¢ Demonstrativo de provisado de férias e décimo terceiro;

e Relagao dos valores financeiros repassados, com indicagdo da Fonte de Recursos;

e Comprovantes de despesas;

e Balancete financeiro;

e Extrato Bancario de Conta Corrente e Aplicagdes Financeiras dos recursos recebidos.

12.9. Mensalmente, a ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar Certiddo Negativa de Débito (CND), Guia de
Recolhimento de Previdéncia Social (GPRS), Guia de Recolhimento do FGTS, referentes ao més anterior ao de
competéncia.

12.10. O pagamento dos servigos prestados nos 02 (dois) primeiros meses de Contrato ocorrera no valor integral. As
possiveis irregularidades desse periodo seréo regularizadas nos pagamentos posteriores. Os demais pagamentos serdo
efetuados com base nos relatérios ja analisados e pontuados pelo Departamento de Prestagdo de Contas e da
Comissédo Técnica de Avaliagdo. Quando da finalizagdo do contrato devera ocorrer o encontro de contas a fim de apurar
possiveis valores a serem restituidos pela ORGANIZACAO SOCIAL, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO COMBATE A CORRUPGAO

13.1. Para a execugdo deste Termo de Gestdo de Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por
conta propria, quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou
beneficios de qualquer espécie, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato ou de outra forma a
ele nao relacionada, o que deve ser observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

14.1. A ORGANIZACAO SOCIAL desempenharé e entregara os servicos com todo zelo, diligéncia e honestidade,
observada a legislagdo vigente, devendo respeitar ainda, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, Lei
Federal n® 13.709 de 14 de agosto de 2018, pelo que se compromete a nao divulgar, por nenhum meio, os dados
pessoais de pacientes e usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS) a que teve acesso em virtude do presente Termo
de Contrato de Gestédo, sob pena de responder pelos danos ocasionados pela sua divulgagdo, mau uso, perda,
extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado caso fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por agdo ou omissao
de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1 Incumbira @ CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n® 14.133 de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 8°, §2°, da Lei Federal n° 12.527 de 2011 e artigo 9° da Portaria Municipal n° 102/2025 de 21 de
janeiro de 2025.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A ORGANIZACAO SOCIAL obriga-se a cumprir fielmente as clausulas ora avengadas e manter-se em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo, bem como as normas previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e legislagéo correlata, durante a vigéncia deste
instrumento.

14.2. A ORGANIZACAO SOCIAL é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e/ou documentos
apresentados enquanto vigorar este Termo de Contrato.

14.3. E expressamente vedada a cobrancga pelos servigos prestados através do presente Termo de Contrato.

14.4. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidas pela
CONTRATANTE sobre a execugéo do presente Termo de Gestéo Contrato, fica certo que a alteragéo decorrente de
tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo ou de notificagado dirigida a ORGANIZACAO SOCIAL

14.5. A CONTRATANTE podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de
Saude a Autoridade Competente, propor a devolugdo de bens a CONTRATANTE, cujo uso fora a ela permitido e que
ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

14.4. Fica vedada a subcontratagéo total ou parcial do objeto da contratagéo, a associagdo da Entidade Gestora com
outrem, a cessédo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo, sem autorizagdo expressa
da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes elegem o FORO DA COMARCA DE REGISTRO/SP, como o competente para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente Termo de Contrato de Gestao, inclusive os casos omissos, que nao puderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E por estarem de acordo com as condigbes aqui estipuladas, lavrou-se o
presente instrumento de Termo de Contrato de Gestdo, o qual, apos lido e achado conforme, vai assinado pelas
partes: CONTRATANTE, ENTIDADE GESTORA e TESTEMUNHAS.

Sete Barras, de de 2.026.

Pela CONTRATANTE: Pela ENTIDADE GESTORA:

(Nome da empresa vencedora da licitagdo)

Nome do Secretario
(Responsavel pela empresa vencedora da licitagéo)

TESTEMUNHAS:

Nome Completo Nome Completo

VISTO E APROVADO PELA ASSESSORIA
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ANEXO V

MODELO DE CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE DA LICITANTE

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 694/2025

OBJETO: CONTRATAGCAO DE OGANIZAGAO SOCIAL PARA GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E
EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NAS EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
(ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) SAUDE BUCAL, EQUIPE MULTIDISCIPLINAR E PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL EM ATENDIMENTO AO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SETE BARRAS/SP.

A (nome da empresa licitante), inscrita no CNPJ/MF sob n.° por

seu representante legal (nome e qualificagdo do representante legal — conforme documento anexo), credencia como
seu representante o Sr. , RG. N° , CPF/MF n°

, para em seu nome participar do certame em epigrafe, conferindo-lhe poderes especificos para

formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de sua interposi¢cdo e praticar todos os demais atos

inerentes ao certame, na sessao publica de processamento do Chamamento Publico.

(LOCAL E DATA)

(REPRESENTANTE LEGAL)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 694/20

OBJETO: CONTRATAGAO DE OGANIZAGAO SOCIAL PARA GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E
EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE NAS EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
(ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) SAUDE BUCAL, EQUIPE MULTIDISCIPLINAR E PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL EM ATENDIMENTO AO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SETE BARRAS/SP.

A (nome da empresa licitante), inscrita no CNPJ/MF sob n.°

por seu representante legal (nome e qualificagdo do representante

legal), vem pela presente, apresentar a V. Senhoria, nossa documentacao referente a licitagdo em epigrafe e
DECLARAMOS que atendemos todos os requisitos de Habilitagdo, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer
erros ou omissdes que tiverem sido cometidos quando da preparagdo da mesma, ndo havendo fato impeditivo a nossa

habilitagéo.

Local, de de 2026

Representante legal
(com carimbo da Empresa)

(DEVE SER EMITIDO EM PAPEL QUE CONTENHA A DENOMINAGAO OU RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
LICITANTE)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONFORMIDADE

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 694/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE OGANIZAGAO SOCIAL PARA GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E
EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE NAS EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
(ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) SAUDE BUCAL, EQUIPE MULTIDISCIPLINAR E PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL EM ATENDIMENTO AO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SETE BARRAS/SP.

A empresa (nome da empresa licitante), inscrita no CNPJ/MF sob n.° com
sede a rua (enderegco completo da licitante), por seu representante
legal (nome e qualificagéo do representante legal), para fins de participagdo no procedimento

licitatério do Chamamento Publico n® 003/2026, e em cumprimento a legislagdo e regulamentos vigentes, aos quais se
submete, DECLARA que:

1. Inexiste fato impeditivo quanto a sua habilitagao;

2. Nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico em nenhuma esfera de Governo, nao estando impedida de contratar
com a Administragéo Publica, direta ou indireta;

3. N&o mantemos vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgao ou entidade Contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagéo ou atue na fiscalizagdo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

4. Na&o possui em seu quadro societério servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade
de economia mista;

5. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas;

6. Cumpre as normas relativas a saude, a seguranga e a higiene no trabalho de seus empregados, excluindo no que
se refere a este aspecto, quaisquer responsabilidades que eventualmente possam recair sobre o Municipio de Sete
Barras;

7. Tomou conhecimento de todas as informagbes e especificagdes do Edital, e que aceita as condigbes nele
estabelecidas, para o fiel cumprimento das obriga¢des do objeto da licitagao;

8. Examinou todos os documentos apresentados, bem como as especificagdes técnicas, tendo tomado conhecimento
do grau de dificuldade e complexidade do objeto, bem como esta ciente de que ndo podera alegar desconhecimento
para posterior alteragdo dos pregos propostos, ou modificacdo nas especificagdes para o cumprimento integral do
objeto da presente licitagao;

9. Nossas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

Responsavel (is)
que assinara (o) o Contrato, cargo que ocupa(m), e, se procurador o instrumento de mandato.

CPF/MF N° RG N°
Enderego completo
N° conta corrente/pessoa juridica Agéncia Banco

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao:

Local, de de 2.026

Assinatura do Representante
Razao Social da Empresa
Nome Completo do Representante da Empresa

(DEVE SER EMITIDO EM PAPEL QUE CONTENHA A DENOMINAGAO OU RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
LICITANTE)
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ANEXO Vil

MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS

ENTIDADE GESTORA:

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO N° 12026

OBJETO: CONTRATACAO DE OGANIZAGAO SOCIAL PARA GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE NAS EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
(ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) SAUDE BUCAL, EQUIPE MULTIDISCIPLINAR E PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL EM ATENDIMENTO AO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SETE BARRAS/SP.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo contratual, estardo
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de interesse, Despachos e

Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido
na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14
de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela Contratante e e interessados estdo cadastradas no mddulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°
01/2020, conforme “Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e 0 que mais couber.

Sete Barras, de de 2.026
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO COMPETENTE:

NOME: iTALO DONIZETH COSTA ROBERTO
CARGO: PREFEITO MUNICIPAL
CPF/MF: 454.601.028-12

RESPONSAVEL PELA HOMOLOGAGAO DO CERTAME DE LICITAGAO:

NOME: iTALO DONIZETH COSTA ROBERTO
CARGO: PREFEITO MUNICIPAL
CPF/MF: 454.601.028-12

ASS:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
PELA CONTRATANTE:

NOME:

CARGO:

CPF/MF:

ASS:

PELA ENTIDADE GESTORA:
NOME:

CARGO:

CPF/MF:

ASS:

ORDENADOR DE DESPESA DA CONTRATANTE:
NOME:

CARGO:

CPFIMF:

ASS:

GESTOR DO TERMO DE GESTAO DO CONTRATO:
NOME:

CARGO:

CPFIMF:

ASS:

Rua José Lopes, 35 - Sete Barras / SP - CEP 11910-000 - CNPJ 46.587.275/0001-74 - Telefone: (13) 3872-5500



PREFEITURA DE SETE BARRAS

“O OURO VERDEDOVALE®™

ANEXO IX

MODELO DE TERMO DE VISITA TECNICA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 694/2025

OBJETO: CONTRATAGCAO DE OGANIZAGAO SOCIAL PARA GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E
EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NAS EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
(ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) SAUDE BUCAL, EQUIPE MULTIDISCIPLINAR E PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL EM ATENDIMENTO AO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE SETE BARRAS/SP.

ATESTO que o representante legal da ORGANIZAGAO SOCIAL ,
interessado em participar do Chamamento Publico n°® 003/2026 em referéncia, realizou nesta data visita técnica nas

instalagbes do Pronto Socorro de Sete Barras, situada rua SP139, KM 18,5 — S/N° - centro — Sete Barras/SP, recebendo

assim todas as informacdes e subsidios necessarios para a elaboragdo da sua proposta.

A interessada esta ciente, desde ja, que, em conformidade com o estabelecido no Edital, ndo
podera pleitear em nenhuma hipétese modificagbes nos pregos, prazos ou condigdes ajustadas, tampouco alegar
quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagéo de insuficiéncia de dados ou informagdes

sobre os locais em que serédo executados os servicos.

(Local e data)

(nome completo, assinatura e qualificagdo do
representante da Organizacéo Social)

(nome completo, assinatura e cargo do
servidor responsavel por acompanhar a visita)
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